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ΚΥΠΡΙΑΚΕΣ ΑΕΡΟΓΡΑΜΜΕΣ ∆ΗΜΟΣΙΑ ΛΙΜΙΤΕ∆ 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
 

Σε σχέση µε σηµερινά δηµοσιεύµατα στον ηλεκτρονικό και ηµερήσιο τύπο όπου 
γίνεται αναφορά στο Σχέδιο Αναδιάρθρωσης των Κυπριακών Αερογραµµών από την 
Air France Consulting Ltd η Κυπριακές Αερογραµµές ∆ηµόσια Λτδ (η «Εταιρεία») 
πληροφορεί το επενδυτικό κοινό τα εξής:   
 
Σύµφωνα µε τις πρόνοιες του Περί Συµπληρωµατικού Προϋπολογισµού Νόµου (Αρ. 
4) του 2012 (ο «Νόµος») και εντός των χρονικών πλαισίων που καθόρισε ο Νόµος 
ετοιµάστηκε από τον οίκο εµπειρογνωµόνων Air France Consulting Ltd Σχέδιο 
Αναδιάρθρωσης της Εταιρείας (το «Σχέδιο») το οποίο, αφού µελετήθηκε λεπτοµερώς, 
εγκρίθηκε από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας οµόφωνα κατά την 
προχθεσινή του συνεδρία.  Σύµφωνα πάντοτε µε τις πρόνοιες του Νόµου, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας κατέθεσε, ως είχε υποχρέωση βάσει του Νόµου, 
το Σχέδιο χθες, ενώπιον της Κοινοβουλευτικής Επιτροπής Οικονοµικών και 
Προϋπολογισµού για µελέτη και προώθηση στην ολοµέλεια της Βουλής προς 
έγκριση.   
 
Επισηµαίνεται ότι το Σχέδιο υπόκειται σε προηγούµενη έγκριση από την Βουλή και 
ότι η Εταιρεία σύµφωνα µε τις υποχρεώσεις της, βάσει των περί Αξιών και 
Χρηµατιστηρίου Αξιών Κύπρου Κανονισµών, θα προβεί σε σχετική ανακοίνωση 
όταν υπάρξει κατάληξη. 
 
Συναφώς αναφέρεται ότι στο Σχέδιο καθορίζονται διορθωτικά µέτρα και στρατηγικοί 
σχεδιασµοί προκειµένου να καταστεί η Εταιρεία ανταγωνιστική και κερδοφόρα, 
περιλαµβανοµένων µέτρων που στοχεύουν κυρίως στην αύξηση των εσόδων της 
Εταιρείας µε ένταξη στο πτητικό πρόγραµµα νέων προσοδοφόρων προορισµών, στη 
µείωση του κόστους λειτουργίας, στην µείωση του αριθµού του προσωπικού, στην 
προσαρµογή της µισθοδοσίας του προσωπικού στα επίπεδα του ανταγωνισµού, στην 
απάλειψη από τις συλλογικές συµβάσεις αναχρονιστικών στρεβλώσεων και στην 
καθιέρωση νέου ωραρίου εργασίας. 
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